
Приложение № 2
к Порядку предоставления

социальных услуг
в КГБУ СО «РЦДПсОВ»

Виды и объемы социальных услуг,

предоставляемых в стационарной форме, в КГБУ СО «РЦДПсОВ»

№
п/п

Наименование
социальной
услуги

Содержание
социальной
услуги

Основные условия, мероприятия, объем
и сроки предоставления социальной
услуги

Кадровое обеспечение и оснащение в
учреждении

1. Социально-медицинские услуги (для ребёнка-инвалида)

1.1. социально-
оздоровительные
услуги

Социально-
оздоровительные
услуги детям-
инвалидам

1. Основные условия, мероприятия социальной
услуги:
обеспечение площадью жилых помещений и
постельными принадлежностями согласно
нормативам, утвержденным Правительством
Красноярского края;
предоставление рационального, в том числе
диетического, питания получателям
социальных услуг с учетом возраста и
состояния здоровья;
социально-медицинское обслуживание
получателей социальных услуг, включающее
систематическое наблюдение для выявления
отклонений в состоянии здоровья получателей
социальных услуг и консультации врачей-
специалистов, проведение оздоровительных
мероприятий: массажа, фитотерапии, лечебной
физической культуры;
реализация мероприятий социальной
реабилитации или абилитации,

1. Кадровое обеспечение:: медицинский
персонал (врач педиатр, врач невролог, врач
психиатр, медицинские сестры, медсестры по
массажу), работники кухни (повар, кухонный
рабочий), специалист по социальной работе,
помощник воспитателя, социальный педагог,
педагог-психолог, логопед, работники
хозяйственного отдела.
2. Перечень инвентаря и оборудования:
специально оборудованные в соответствии с
требованиями безопасности помещения
социально-медицинского обслуживания, для
организации питания и проживания;
наличие специализированного автотранспорта
для перевозки детей-инвалидов.
3. Перечень расходных материалов:
медицинские препараты, канцелярские товары,
расходные материалы для копировального
аппарата и принтера



предусмотренных индивидуальной программой
реабилитации или абилитации ребенка-
инвалида, выдаваемой государственными
федеральными учреждениями медико-
социальной экспертизы;
предоставление транспортных услуг, в том
числе обеспечение бесплатного проезда детей-
инвалидов и сопровождающих их лиц к месту
получения социально-оздоровительной услуги
и обратно на территории Красноярского края
(от автовокзала, железнодорожного вокзала
населенного пункта, максимально
приближенного к месту нахождения
поставщика социальных услуг).
2. Норма рабочего времени:
не более 21 дня.
Лицам, сопровождающим детей-инвалидов при
получении ими социально-оздоровительной
услуги, бесплатно предоставляются социально-
бытовые услуги, указанные в пунктах 1, 2 и 3
Описания социальных услуг, на период
сопровождения детей-инвалидов.
3. Периодичность предоставления социальной
услуги:
не более двух раз в год.
Услуга предоставляется на основании путевки,
выданной уполномоченными организациями по
месту жительства получателя социальных
услуг.
4. Единица социальной услуги:
предоставление социально-оздоровительной
услуги одному получателю социальных услуг
(ребенку-инвалиду) в сутки - 1 услуга

2. Социально-бытовые услуги (для сопровождающего лица)

2.1. Обеспечение
площадью жилых
помещений согласно
нормативам,
утвержденным
Правительством
Красноярского края

Предоставление
совершеннолетним
гражданам жилых
помещений в
условиях
круглосуточного

1.Основные условия, мероприятия социальной
услуги: предоставление помещений
круглосуточно; размещение граждан в одном
жилом помещении допускается в соответствии
с требованиями санитарно-эпидемиологических
правил и нормативов; предоставление условий

1. Кадровое обеспечение: специалист по
социальной работе, или социальный педагог,
или воспитатель, или медицинская сестра, или
помощник воспитателя, или заведующий
хозяйством; юрисконсульт.
2. Перечень инвентаря и оборудования: стол,
стул, шкаф для документации, шкаф для



для краевых
учреждений
социального
обслуживания, для
остальных
поставщиков
социальных услуг,
включенных в реестр
поставщиков
социальных услуг, -
не ниже нормативов,
утвержденных
Правительством
Красноярского края,
и помещениями для
организации
реабилитационных и
лечебных
мероприятий,
лечебно-трудовой и
учебной
деятельности,
культурного и
бытового
обслуживания.

пребывания для соблюдения правил личной гигиены и
санитарии, а также специального помещения
для соблюдения правил личной гигиены и
санитарии, отвечающего требованиям
санитарно-эпидемиологических правил и
нормативов.

2.Периодичность предоставления социальной
услуги: ежедневно на срок сопровождения
ребенка-инвалида при получении им
социально-оздоровительной услуги.

3. Единица социальной услуги: предоставление
жилой площади для одного получателя
социальных услуг в сутки – 1 услуга

одежды, кушетка, настольная лампа, стул для
получателя социальных услуг, компьютерная
техника, телефон, копировальный аппарат,
принтер.
Специально оборудованные в соответствии с
требованиями безопасности помещения для
проживания, организации мероприятий,
хранения вещей и ценностей получателей
социальных услуг: кладовые помещения со
стеллажами для хранения одежды, обуви, вещей
получателей социальных услуг.
3. Перечень расходных материалов:
канцелярские товары, материалы для
копировального аппарата и принтера

2.2. обеспечение
питанием согласно
нормам,
утвержденным
Правительством
Красноярского края
для краевых
учреждений
социального
обслуживания, для
остальных
поставщиков
социальных услуг,
включенных в реестр
поставщиков

Обеспечение
горячим питанием
совершеннолетних
граждан

1. Основные условия, мероприятия социальной
услуги: обеспечение горячим питанием
осуществляется на время проживания
получателя социальных услуг в жилом
помещении, предоставляемом поставщиком
социальных услуг, в соответствии с нормами,
утвержденными Постановлением
Правительства Красноярского края от
17.12.2014 N 607-п "Об утверждении норм
питания в краевых государственных
учреждениях социального обслуживания,
подведомственных уполномоченному органу
исполнительной власти Красноярского края в
сфере социального обслуживания".
2. Периодичность предоставления социальной

1. Кадровое обеспечение:: повар, кухонный
работник, завскладом.
2. Перечень инвентаря и оборудования:
обеспеченность пищеблока инвентарем,
посудой; наличие и исправность холодильного,
измерительного, технологического
вентиляционного оборудования.
3. Перечень расходных материалов:
канцелярские товары, моющие и
дезинфицирующие средства
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социальных услуг, -
не ниже норм,
утвержденных
Правительством
Красноярского края.

услуги: ежедневно не менее трех раз в день при
круглосуточном проживании в жилом
помещении, предоставляемом поставщиком
социальных услуг;
на срок сопровождения ребенка-инвалида при
получении им социально-оздоровительной
услуги.
3. Единица услуги:
обеспечение горячим питанием одного
получателя социальных услуг в сутки - 1 услуга

2.3. Обеспечение мягким
инвентарем
(постельными
принадлежностями)
согласно
нормативам,
утвержденным
Правительством
Красноярского края
для краевых
учреждений
социального
обслуживания

Предоставление
постельных
принадлежностей

1. Основные условия, мероприятия социальной
услуги:
обеспечение постельным бельем
осуществляется на время проживания
получателя социальных услуг в жилом
помещении, предоставляемом поставщиком
социальных услуг, в соответствии с нормами,
утвержденными Постановлением
Правительства Красноярского края от
17.12.2014 N 605-п "Об утверждении
нормативов обеспечения мягким инвентарем и
площадью жилых помещений при
предоставлении социальных услуг краевыми
государственными учреждениями социального
обслуживания".
2. Периодичность предоставления социальной
услуги: на период сопровождения ребенка-
инвалида при получении им социально-
оздоровительной услуги. Смена постельных
принадлежностей (наволочка, простыня,
пододеяльник, полотенце) производится один
раз в семь дней или по мере загрязнения.
3. Единица социальной услуги: предоставление
или смена одного комплекта постельных
принадлежностей для одного получателя
социальных услуг – 1 услуга

1. Укомплектованность поставщика социальных
услуг установленным количеством
специалистов: сестра-хозяйка, или заведующий
хозяйством (завскладом или начальник
хозяйственного отдела), или кастелянша, или
помощник воспитателя, или младший
медицинский персонал.
2. Перечень инвентаря и оборудования:
кладовая, бельевая для чистого белья, бельевая
для грязного белья, постельные
принадлежности (наволочка, простыня,
пододеяльник, полотенце), стеллажи, шкафы
для белья.
3. Перечень расходных материалов:
канцелярские товары
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